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  desarrollador	
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  y	
  creador	
  del	
  sistema	
  organizacional	
  
Holocracia,	
  ideado	
  en	
  2007	
  para	
  que	
  las	
  compañías	
  abandonen	
  las	
  jerarquías	
  tradicionales.	
  
Entre	
  otras	
  cosas,	
  la	
  Holocracia	
  plantea	
  que	
  la	
  autoridad	
  debe	
  estar	
  distribuida	
  y	
  que	
  la	
  
organización	
  de	
  las	
  compañías	
  debe	
  ser	
  revisada	
  con	
  frecuencia.	
  

El	
  sistema	
  fue	
  adoptado	
  por	
  compañías	
  como	
  el	
  retailer	
  de	
  zapatos	
  Zappos	
  y	
  por	
  la	
  plataforma	
  
que	
  permite	
  publicar	
  textos	
  online	
  Medium,	
  creada	
  por	
  el	
  co-­‐fundador	
  de	
  Twitter,	
  Evan	
  
Williams.	
  

Robertson	
  publicó	
  en	
  2015	
  el	
  libro	
  Holocracia:	
  el	
  nuevo	
  sistema	
  de	
  management	
  para	
  un	
  
mundo	
  rápidamente	
  cambiante,	
  donde	
  explica	
  en	
  profundidad	
  cómo	
  funciona	
  el	
  sistema.	
  

	
  


